
 
 

 
 
PERSBERICHT 
 
TheNextFlex en Nétive nemen Brightbox HR over   
 
Delft, 7 september 2011   
 
Brightbox HR, een voormalige dochteronderneming van ABN-AMRO, is door 
TheNextFlex en Nétive overgenomen van C3C. Brightbox HR levert 
uiteenlopende HR-toepassingen. Een van de meest succesvolle oplossingen 
van Brightbox HR is een stand-alone leveranciersmarktplaats die organisaties 
kunnen gebruiken voor de inhuur van flexibele arbeid. In 2010 won Brightbox 
HR de prestigieuze Dutch Sourcing Award met deze marktplaats.  
 
TheNextFlex en Nétive ondersteunen bedrijven en overheden bij het stroomlijnen 
van de inhuur van flexibele arbeid. In combinatie met de producten en diensten van 
Brightbox HR kunnen beide partijen hun eigen aanbod nóg completer maken. Een 
van de producten waar beide partijen veel van verwachten, is de online marktplaats 
van Brightbox HR. “Ontwikkelingen in de markt laten zien dat er geen toekomst is 
voor losse, stand-alone, online marktplaatsen”, zegt Huub Waterval, directeur van 
TheNextFlex. “Een online marktplaats is een krachtig hulpmiddel, maar alleen als hij 
integraal deel uitmaakt van een suite die het volledige inhuurproces ondersteunt”.  
De online marktplaats van Brightbox HR wordt volledig geïntegreerd in het 
productaanbod van Nétive en TheNextFlex. Robert Adema, algemeen directeur van 
Nétive: “Door de overname van Brightbox HR zijn wij in staat om als VMS software 
dienstverlener een leverancier-onafhankelijke Total HR Workforce 
Solution aan te bieden”. 
 
Winnaar Dutch Sourcing Award 
Diverse toonaangevende organisaties maken gebruik van de Marktplaats van 
Brightbox HR. Zo won het bedrijf in 2010 de Dutch Sourcing Award in de categorie 
Operational Excellence met de Marktplaats die voor UWV ontwikkeld werd. Verder 
werken onder meer het Havenbedrijf Rotterdam, de Nederlandse Spoorwegen en 
Regio West-Brabant met de online marktplaats van Brightbox HR. 
 
External Staffing Desk 
Behalve een online marktplaats biedt Brightbox HR ook een bemande External 
Staffing Desk die onder meer door een aantal gemeenten in het noorden van het 
land gebruikt wordt. Over de manier waarop de External Staffing Desk optimaal 
binnen Nétive en TheNextFlex ingebed kan worden, beraden beide bedrijven zich 
nog. 
 
Over Nétive en TheNextFlex 
Nétive en TheNextFlex leveren een State-of-the-Art SaaS oplossing voor de 
ondersteuning van het totale inhuurproces op basis van het Force.com Cloud 
platform. 



Nétive is een SalesForce Independent Software Vendor en TheNextFlex biedt een 
volledig met SAP geïntegreerde en gecertificeerde oplossing. De organisaties 
hebben kantoren in Delft en ’s-Hertogenbosch en tellen 25 medewerkers. Nétive en 
TheNextFlex werken onder meer voor Tata Steel, de Nederlandse Spoorwegen, 
Stedin, de Rijksoverheid, Grontmij, DHV en Movares. Kijk voor meer informatie op 
www.thenextflex.nl en www.netive.nl of www.asknetive.nl. 
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